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THÔNG BÁO 

Ý kiến kết luận của Giám đốc Lê Thị Thanh tại Hội nghị bàn giải pháp  

khắc phục tồn tại, hạn chế năm 2023; duy trì, nâng cao Chỉ số cải cách hành 

chính và mức độ hoàn thành nhiệm vụ năm 2024 

Ngày 14/5/2024, Đồng chí Lê Thị Thanh – Giám đốc, chủ trì Hội nghị bàn 

giải pháp khắc phục tồn tại, hạn chế năm 2023, duy trì, nâng cao Chỉ số cải cách 

hành chính và mức độ hoàn thành nhiệm vụ năm 2024; tham dự Hội nghị có Phó 

Giám đốc Lê Thị Hải Hà, Trưởng các phòng thuộc Sở, Phó Chánh Văn phòng và 

công chức đầu mối kiểm soát thủ tục hành chính. 

Sau khi nghe Văn phòng Sở báo cáo phân tích, đánh giá tình hình thực hiện 

công tác cải cách hành chính (CCHC), mức độ hoàn thành nhiệm vụ (HTNV) của 

Sở Tài chính và nội dung cải cách tài chính công của tỉnh Quảng Trị năm 2023; ý 

kiến tham gia của các đại biểu tham dự và ý kiến phát biểu của Phó Giám đốc Lê 

Thị Hải Hà; Giám đốc Lê Thị Thanh đánh giá cao, ghi nhận sự nỗ lực, cố gắng của 

Văn phòng Sở, các phòng chuyên môn trong thực hiện công tác CCHC, HTNV của 

Sở và cải thiện các chỉ số cải cách tài chính công của tỉnh để tiếp tục duy trì kết quả 

trong nhóm dẫn đầu năm 2023. Tuy nhiên, một số nội dung CCHC, HTNV của Sở 

cải thiện còn chậm, kết quả chưa thực sự bền vững, một số tiêu chí còn thấp điểm, 

mất nhiều điểm. Các phòng thuộc sở chưa chủ động đề xuất các giải pháp, sáng 

kiến trong CCHC, HTNV, chưa phát huy hết tinh thần trách nhiệm, công tác phối 

hợp giữa các phòng còn thiếu chủ động, kịp thời, một số cán bộ, công chức còn 

chưa thực sự quan tâm đến công tác CCHC, HTNV của sở. 

Để tiếp tục duy trì tốt các điểm số cao của CCHC, HTNV năm 2023 đã đạt 

được; cải thiện các điểm số thấp, không để tình trạng mất điểm ở các tiêu chí thành 

phần của CCHC, HTNV của Sở và cải cách tài chính công của tỉnh, Giám đốc Sở 

chỉ đạo: 

1. Từ kết quả chỉ số CCHC, HTNV của Sở, cải cách tài chính công của tỉnh, 

Văn phòng Sở, các phòng chuyên môn nghiêm túc rút kinh nghiệm, khẩn trương rà 

soát các nội dung liên quan đến nhiệm vụ được phân công tham mưu để tiếp tục 

duy trì, cải thiện, nâng cao chỉ số của Sở, của tỉnh năm 2024 và các năm tiếp theo. 

2. Các phòng chuyên môn nghiêm túc nghiên cứu các Quyết định của UBND 

tỉnh quy định đánh giá chấm điểm CCHC, HTNV, các văn bản hướng dẫn chấm 

điểm của Sở Nội vụ để triển khai thực hiện. Giao Văn phòng Sở tổng hợp, liệt kê 
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các văn bản đánh giá chấm điểm CCHC, HTNV gửi các phòng nghiên cứu, thực 

hiện. 

3. Để tiếp tục duy trì các tiêu chí đạt điểm tối đa; khắc phục các hạn chế, 

khuyết điểm các tiêu chí mất điểm trong năm 2023, yêu cầu Trưởng các phòng 

thuộc Sở phát huy tinh thần trách nhiệm triển khai các nhiệm vụ sau: 

- Quán triệt đến công chức, người lao động thuộc phòng các nội dung công 

tác CCHC và mức độ HTNV, phân công nhiệm vụ cụ thể gắn với trách nhiệm cho 

từng cá nhân trong tổ chức thực hiện. 

- Rà soát chế độ báo cáo định kỳ theo chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND 

tỉnh và theo yêu cầu của các cơ quan, đơn vị để thực hiện đảm bảo quy định. Chủ 

động triển khai thực hiện các nhiệm vụ được giao trên hệ thống quản lý văn bản và 

hồ sơ công việc; tuyệt đối không để xảy ra tình trạng trễ hạn thực hiện các nhiệm 

vụ được UBND tỉnh, Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh giao trên trang theo 

dõi thực hiện nhiệm vụ tỉnh Quảng Trị. 

- Hoàn thành các nhiệm vụ được phân công tại Chương trình công tác trọng 

tâm năm 2024 của Sở Tài chính để triển khai thực hiện đảm bảo chất lượng, đúng 

tiến độ. 

- Nghiêm túc thực hiện việc xử lý hồ sơ trên môi trường mạng, tăng cường 

tham mưu lãnh đạo Sở thực hiện ký số văn bản. 

- Rà soát, xây dựng thủ tục hành chính nội bộ, gửi văn phòng Sở trước ngày 

30/7/2024 để tổng hợp, tham mưu lãnh đạo Sở trình UBND tỉnh quyết định. 

- Nghiên cứu, đề xuất các hình thức tuyên truyền CCHC phù hợp với tình 

hình thực tế tại Sở Tài chính. 

3. Văn phòng Sở 

- Rà soát, tổng hợp đầy đủ các tiêu chí mất điểm, giảm điểm; nêu rõ cụ thể 

nguyên nhân mất điểm, giảm điểm và lý do mất điểm, giảm điểm chỉ số CCHC, 

HTNV và nội dung cải cách tài chính công của tỉnh Quảng Trị năm 2023 để xây 

dựng kế hoạch khắc phục, trong đó phải phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng 

phòng, xác định rõ thời gian hoàn thành và sản phẩm của từng tiêu chí. 

- Hoàn thành xây dựng Quyết định Ban chỉ đạo và Tổ giúp việc Ban chỉ đạo 

cải cách hành chính và mức độ hoàn thành nhiệm vụ của Sở Tài chính, trình Giám 

đốc Sở trước 15/6/2024. 

- Khẩn trương tham mưu Giám đốc Sở sửa đổi Quyết định quy định chức 

năng, nhiệm vụ và quyền hạn các phòng thuộc Sở Tài chính phù hợp với quy định 

pháp luật hiện hành và tình hình thực tế của cơ quan. 

Trên đây là kết luận của Giám đốc Lê Thị Thanh tại Hội nghị bàn giải pháp 

khắc phục tồn tại, hạn chế năm 2023, duy trì, nâng cao Chỉ số cải cách hành chính 
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và mức độ hoàn thành nhiệm vụ năm 2024 của Sở Tài chính; Văn phòng thông báo 

để các phòng thuộc Sở biết và triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận:   

- Giám đốc, các Phó Giám đốc (báo cáo);  

- Các phòng thuộc Sở;  

- Lưu: VT, VP(KIÊN). 

TL. GIÁM ĐỐC 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

 

Đặng Quang Hải 
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